unabhangig - neutral - kompetent




Die Chance seine Existenz wieder gesichert zu wissen und dadurch mit Freude wieder
aktivam Leben teil zu haben, darf kein Zufall sein!

Unser erfahrenes und interdisziplindres Team ist schweizweit, sowie im angrenzenden
Ausland, erfolgreich in der Reintegration von erkrankten und verunfallien Menschen und
in sdmtlichen Sparten des betrieblichen Gesundheitsmanagements tatig.

Gegenuber unseren Kunden (Betriebe, Pri_vat- und Sozialversicherungen, 6ffentliche Hand)
sowie unseren Klienten treten wir UNABHANGIG — NEUTRAL — KOMPETENT auf.

Mit unserem systematischen Vorgehen und der Zusammenarbeit mit einem unterstitzen-
den, breiten Partnernetzwerk erarbeiten wir rasche, individuelle und erfolgsversprechende
Lésungen.

Praventionsmassnahmen und die Wiedereingliederung von Menschen im beruflichen und
sozialen Umfeld erachten wir als unsere Aufgabe! Wir férdern die vorhandenen
Ressourcen zur Wiedererlangung des Selbstwertgefihls und die damit verbundene
Existenzsicherung nachhaltig und schaffen dadurch fur sdmtliche Beteiligten eine
Win-Win Situation.

Wir wissen, dass unsere Mitarbeitenden unser wichtigstes Gut sind. Damit sie den
komplexen Aufgaben stets gewachsen sind, fordern wir sie fachlich und in ihrer
Personlichkeit. Unsere Mitarbeitenden agieren selbststandig und tragen Verantwortung.
Wir anerkennen ihren Einsatz fur ihre qualitativ hochstehende Arbeit und sie erhalten
somit Vertrauen und Wertschatzung von ihren Klienten, Kunden und Kollegen.

Kompetenz, Qualitat, Effizienz und Flexibilitat zeichnen uns aus und sind flir uns
selbstverstandlich.

Gerne erarbeiten wir eine auf Ihre Bedurfnisse passende Losung.




Unser Kompetenzportfolio

Betriebliches Gesundheitsmanagement (Friiherkennung, Friihintervention,
systematisches Vorgehen)

Mitarbeitende sind das wertvollste Gut und damit auch das wichtigste Erfolgskapital fur
die anvisierten Ertragsziele eines Unternehmens.

Mit individuell anpassbaren Modulen untersttitzen wir Sie dabei, dass lhr wertvollstes Gut
moglichst gesund bleibt. Mit Ihnnen zusammen analysieren wir Absenzen, oder flihren ein
Absenzmanagement ein und erarbeiten rasch umsetzbare Lésungen.

Case Management
Mit unserer individuellen Betreuung von erkrankten und verunfallten Menschen begleiten
wir unsere Klienten in die berufliche und soziale Reintegration.

Schritt fir Schritt helfen wir dabei die bestmégliche Leistungs- und Arbeitsfahigkeit zu
erlangen, um rasch méglichst wieder an den angestammten, angepassten oder neuen
Arbeitsplatz zuriickzukehren.

Coaching / Jobcoaching

Mit unserem Coaching / Jobcoaching unterstitzen wir Mitarbeitende und Vorgesetzte mit
psychosozialen Belastungen oder Burnout-Erkrankte im persénlichen oder beruflichen
Bereich. Dabei werden die verschiedenen Problembereiche aufgenommen und gemeinsam
entsprechende Losungsansatze und Veranderungsprozesse erarbeitet und angegangen.

Schulungen / Workshops und weitere Unterstiitzungsangebote
Im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements bieten wir lnnen Unterstitzungs-
moglichkeiten in folgenden Bereichen an:

- Schulungen / Workshops in Sucht-, Burn- und Boreout Pravention

- Laufbahnberatung

- Impulsreferate und Informationsveranstaltungen zu aktuellen Themen

- Konfliktmanagementlésungen (Teamcoaching)

- Psychosoziale Belastungen (sexuelle Ubergriffe, Mobbing, etc.)

- Schuldenberatung

Wir machen Ihr Unternehmen und Ihre Mitarbeitenden fit fiir die Zukunft!
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