




Schulungen / Workshops und weitere Unterstützungsangebote
Im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements bieten wir Ihnen Unterstützungs-
möglichkeiten in folgenden Bereichen an:
          - Schulungen / Workshops in Sucht-, Burn- und Boreout Prävention
          - Laufbahnberatung
          - Impulsreferate und Informationsveranstaltungen zu aktuellen Themen
          - Konfliktmanagementlösungen (Teamcoaching)
          - Psychosoziale Belastungen (sexuelle Übergriffe, Mobbing, etc.)
          - Schuldenberatung

                              
Wir machen Ihr Unternehmen und Ihre Mitarbeitenden fit für die Zukunft!

Coaching / Jobcoaching
Mit unserem Coaching / Jobcoaching unterstützen wir Mitarbeitende und Vorgesetzte mit 
psychosozialen Belastungen oder Burnout-Erkrankte im persönlichen oder beruflichen 
Bereich. Dabei werden die verschiedenen Problembereiche aufgenommen und gemeinsam
entsprechende Lösungsansätze und Veränderungsprozesse erarbeitet und angegangen.

Unser Kompetenzportfolio

Betriebliches Gesundheitsmanagement (Früherkennung, Frühintervention, 
systematisches Vorgehen)

Mitarbeitende sind das wertvollste Gut und damit auch das wichtigste Erfolgskapital für 
die anvisierten Ertragsziele eines Unternehmens.

Mit individuell anpassbaren Modulen unterstützen wir Sie dabei, dass Ihr wertvollstes Gut 
möglichst gesund bleibt. Mit Ihnen zusammen analysieren wir Absenzen, oder führen ein 
Absenzmanagement ein und erarbeiten rasch umsetzbare Lösungen.

Case Management
Mit unserer individuellen Betreuung von erkrankten und verunfallten Menschen begleiten 
wir unsere Klienten in die berufliche und soziale Reintegration.

Schritt für Schritt helfen wir dabei die bestmögliche Leistungs- und Arbeitsfähigkeit zu 
erlangen, um rasch möglichst wieder an den angestammten, angepassten oder neuen 
Arbeitsplatz zurückzukehren.




	Seite 1
	Seite 1 (1)
	Seite 1 (2)
	Seite 1 (3)

